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TERMO DE REFERENCIA
Lei n®14.133/2021
1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos técnicos
especializados em educagdao em saude e apoio institucional a Atengao Primaria, com
foco na conducgao de atividades coletivas, planejamento participativo e fortalecimento
das a¢des comunitdrias em salde no Municipio de Algodao de Jandaira-PB.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

A contratacado visa fortalecer as acdes da Atenc¢do Primdria a Saude (APS), promovendo
a qualificacdo das equipes, o desenvolvimento de praticas educativas e a ampliacdo da
participacdo social, conforme cronograma em anexo.

A auséncia de suporte técnico especializado compromete a eficiéncia das acbes
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Salude, sendo necessaria a contratacdo de
empresa com expertise comprovada para apoiar a gestdo e as equipes.

3. CLASSIFICACAO DO OBJETO

O objeto caracteriza-se como servico comum de natureza continua, nos termos da Lei n2
14.133/2021, por possuir padrdes de desempenho e qualidade objetivamente definidos.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS
A empresa contratada devera executar, no minimo:

Planejamento, execugao e acompanhamento de a¢des de educacdao em salde;
Realizacao de oficinas, palestras, capacitacdes e atividades coletivas;

Apoio institucional as equipes da Atencao Primaria;

Desenvolvimento de metodologias participativas;

Apoio na elaboracdo de planos de acdo e instrumentos de gestao;
Monitoramento e avaliagcdo das a¢des desenvolvidas;

Elaboracao de relatérios mensais detalhados.

5. PRAZO DE EXECUGAO

O prazo de execucdo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado conforme a
legislacdo vigente.



o OE 4
" O™ 7
() o
e
.
‘.4' »
I “.0n 17 I

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALGODAO DE JANDAIRA

L2 1

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
A contratada devera:

Comprovar experiéncia na area de saude publica;
Possuir equipe técnica qualificada;

Apresentar capacidade técnica mediante atestados;
Atuar conforme diretrizes do SUS;

Garantir execucdo continua dos servicos.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Execugdo continua, com cronograma mensal;

Atividades presenciais e/ou remotas conforme necessidade;
Planejamento alinhado com a Secretaria de Saude;
Relatdérios mensais contendo metas e resultados alcancados.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servicos conforme especificacdes;

Disponibilizar equipe qualificada;

Cumprir prazos estabelecidos;

Manter sigilo das informacées;

Apresentar relatdrios mensais;

Responsabilizar-se por encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Acompanhar e fiscalizar a execugdo;
Disponibilizar informagdes necessarias;
Efetuar pagamentos conforme contrato;
Designar fiscal do contrato.

10. SUBCONTRATAGAO

N3do serd permitida a subcontratacao total do objeto, sendo admitida apenas parcial,
mediante autorizacdao da Administracao.

11. CONTROLE E FISCALIZAGAO
A execucdo sera acompanhada por servidor designado, que devera:

Verificar a conformidade dos servicos;
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Registrar ocorréncias;
Atestar notas fiscais;
Emitir relatérios de fiscalizagao.

12. CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

Pagamento mensal, mediante apresentagao de relatdrio e nota fiscal;
Condicionado a comprovagao da execugao dos servicos;

Prazo de pagamento: até 30 dias apds atesto.

13. ESTIMATIVA DE PRECOS

O valor estimado serd obtido por pesquisa de mercado, considerando:

Pesquisa em banco de pregos;
Propostas de fornecedores.

item discriminagao und quant Média Total média
valor
1 Prestagdo de  servigos | MES | 12 R$2.502,61 | R$30.031,26
técnicos em educacdo em
saude e apoio
metodoldgico na APS

14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas correrdao por conta de dotacdo orcamentaria da Secretaria Municipal de
Saude.

2090 - Fundo Municipal de Saude

2090.10.301.2006.2029 - Manut. das Ativ. dos Serv. de Saude e Enfermagem
33.90.39.00 Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recursos:

600

15. REAJUSTE

Os precos poderdo ser reajustados apds 12 meses, com base em indice oficial (ex: IPCA).

16. SANGOES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento contratual podera acarretar:
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Adverténcia;

Multa;

Suspensado tempordria;

Declaragdo de inidoneidade;

Nos termos da Lei n2 14.133/2021.

17. RESCISAO CONTRATUAL

Podera ocorrer nos casos previstos na Lei n2 14.133/2021, mediante justificativa formal.

18. CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR

A contratacdo sera realizada por dispensa de licitagdo, conforme previsto na Lei n?
14.133/2021, considerando o enquadramento legal aplicavel.

Critério de julgamento: menor preco, desde que atendidas as exigéncias técnicas.

19. RESULTADOS PRETENDIDOS

Melhoria da qualidade da Atenc¢do Primaria;

Fortalecimento das acdes educativas;

Ampliacdo da participacdo social;

Melhoria dos indicadores de saude.

20. DISPOSICOES FINAIS

Este Termo de Referéncia integra o processo administrativo e orienta a contratacao
pretendida, devendo ser observado por todas as partes envolvidas.

Algodao de Jandaira — PB, 13 de abril de 2026.

Renaly Rayane Oliveira do Nascimento
Secretaria Municipal de Saude



PCTC CONSULTORIA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS NA SECRETARIA DE
SAUDE DE ALGODAO DE JANDAIRA DURANTE 12 MESES

Més Tema/objetivo Encontro | Publico-alvo Pontos para os encontros
do més
1 Diagndstico e 1 Equipe 1.Diagndstico situacional participativo
engajamento 2. Identificacao de prioridades locais
3. Mapeamento de fluxos e gargalos
2 Equipe + 1. Oficina: “O que é saude e autocuidado na
Populagao pratica?”
2. Escuta comunitaria (roda de conversa)
2 Fundamentos da 1 Equipe 1. Principios da APS e promocgéo da saude
promocgéao da 2. Determinantes sociais da salde
saude 3. Territorializagéo e vinculo
2 Populacéao 1. Oficina: “Pequenas mudancas, grandes
impactos na saude”
2. Introducao a habitos saudaveis
3 Inflamacao, 1 Equipes 1. Inflamacgéo crénica e doengas cronicas
estilodevida e (abordagem fisioldgica e metabdlica)
DNCT 2. Papel da APS no manejo
2 Populacéao 1. Oficina: “Inflamacéo silenciosa: como o
estilo de vida influencia sua saude”
4 Alimentacéoe 1 Equipes 1. Guia alimentar e aconselhamento
saude nutricional na APS
metabdlica 2. Estratégias praticas para abordagem em
grupo
2 Populacgao 1. Oficina: “Como montar um prato saudavel
no dia a dia”
5 Microbiota 1 Equipes 1. Microbiota, imunidade e doengas cronicas
Intestinal e 2. Aplicacgoes praticas na APS
Saude 2 Populacgao 1. Oficina: “Intestino e saude: o que vocé
precisa saber”
6 Atividade Fisica 1 Equipe 1. Bases fisioldgicas do exercicio
e Fisiologia do 2. Prescricao segura na APS
exercicio 2 Populacgao 1. Oficina pratica: “Movimente-se: exercicio
para todos”
7 Saude Mental e 1 Equipe 1. Estresse, eixo HPA e impactos fisioldgicos
Estresse 2. Estratégias de cuidado na APS
2 Populacgao 1. Oficina: “Saude mental no dia a dia:
estratégias simples”
8 Doencas 1 Equipe 1. Fisiopatologia e Manejo integrado na APS
Crbnicas 2. Educacio em grupo e adesdo ao

(Hipertensao,

tratamento




Diabetes, Populacéao 1. Oficina: “Como controlar pressao, agucar e
Obesidade) peso”
9 Imunidade e Equipe 1. Sistema imune (base microbiolégica)
Infeccbes 2. Prevencao de infecgdes na comunidade
Populacéao 1. Oficina: “Como fortalecer sua imunidade”
10 Saude da Equipe 1. Ciclos de vida e necessidades especificas
Mulher, Crianca 2. Estratégias educativas por grupo
e ldoso Populacgao 1. Oficina tematica (adaptavel ao territorio)
11 Planejamento, Equipe 1. Construcédo de indicadores simples
Monitoramento 2. Monitoramento de a¢des de saude
e Indicadores Equipe e 1. Oficina: Planejamento participativo de
liderancas acoes locais
12 Avaliacdo e Equipe 1. Avaliagdo dos resultados

Sustentabilidade

2. ldentificacdo de avangos e desafios

Comunidade
e gestado

1. Devolutiva dos resultados
2. Pactuacao de continuidade




